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-—-- Manuel Joaquim Garcez Trindade, Presidente da Camara Municipal de Resende.---—————-——x-
-----Faz publico, nos termos do n® 1 do artigo 56° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, que a Cémara

Municipal de Resende, na sua Reunido Ordindria de 2022.09.16, tomou as seguintes deliberagbes

(tendo sido todos os assuntos aprovados em minuta):

ASSUNTO DELIBERAGAO

}_ — — = == =

({C.01 — Assuntos para conhecimento; Tomado conhecimento

C.2 - Inicio de Procedimento para a Alteragao dos

Regulamentos Municipais — Regulamento da Academia de
‘Musica de Resende - Regulamento da Sala de Estudo Aprovado por maioria
Acompanhado e Regulamento da Oficina de Teatro Eg

‘ ‘Agora - Proposta; ‘
C_3 - Hegul;;lento Mun_icipal - Inicio de Procedimento para -
Elaboracao do HRegulamento de Utilizagao do Centro Aprovado por maioria
'Interpretativo de Olaria de Barro Preto - Fazamoes -

Proposta;

C.4 - Isengdao do Pagamento deiAlgumas Taxas para a
Ocupagido de Espago de Dominio Municipal nas Festas da Aprovado por unanimidade
Labareda 2022 e 2023, bem como no Festival da Cereja de
2023 - Proposta;

C.5 — Projeto de Regulamento Municipal de Atribuicao de

Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Resende Retirado da Ordem de Trabalhos
|— Proposta PPD/PSD;

C.6 — Agrupamento de Escolas de Resende - Pedido de Aprovado por unanimidade

Cedéncia do Auditorio Municipal de Resende;

C.7 - A.T.A?. 3 Atitudes Traquinas Associacao Desportiva |
— Pedido de Cedéncia do Pavilhdo Desportivo de Séo| Aprovado por unanimidade

Martinho de Mouros - Jogos de Preparagao;

C.8 - Alteragao Orgamental 2022 (Modificativa) — Proposta; Aprovado por maioria e remeter a
| Assembleia Municipal

C9 - Plano Municipal para a Igualdade e Nao! Aprovado por unanimidade e remeter a
Assembleia Municipal

Discriminagao;
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C.10 - Atribuicdio de Subsidio de Penosidade e
Insalubridade - Alteracao Mapa de Pessoal 2022 -

\Instalagcoes dos Centros Comunitarios de Sdo Romao e

lFeIgueiras — Pedido de Verba Complementar;

C.12 - Apoios Financeiros — Clubes Desportivo; - Minutas-
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo -
Proposta;
‘C.13 - Lei N° 50-1201- 8, c?e ;Sae Agosto - Transferéncia_cle—

Competéncias para a CIM — Tamega e Sousa -~ Dominic da

Agao Social;

Proposta;
F_ — = ——— R —

C.11 - Casa do Pov-o_ c-|e -Flesende - Benfeitorias nas |

Aprovado por unanimidade

Aprovado por maioria

Aprovado por unanimidade

—- - 1

|

Aprovado por unanimidade e remeter a
Assembleia Municipal

C.14 - Processo Disciplinar N°10.07/027/EMN/21 -
Encarregado Operacional — Agrupamento de Escolas de

Resende;

Retirado da Ordem de Trabalhos

-—--Para constar se lavrou 0 presente edital e outros de igual teor, que vaoc ser afixados no placar do

Edificio dos Pagos do Concelho e nos locais de estilo.

—Pacos do Concelho de Resende, 16 de setembro de 2022.

—E gu, Dr* Cesaltina Gomes, Chefe da Divisdo Administrativa e

de Expediente Geral, 0 subscrevi.seesa=--
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